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Broj: 10-30-1-4568/22

Konjic, 27.12.2022. godine 

Na osnovu člana 23. Zakona o namještenicima u organima državne službe u Federaciji BiH (‘’Službene novine Federacije BiH’’ broj: 49/05 i 103/21), te člana 11. Privremene statutarne odluke Grada Konjica („Službeni glasnik Grada Konjica“, broj:5/22), a u skladu sa Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji organa uprave Grada Konjica, gradonačelnik Grada Konjica objavljuje:
JAVNI OGLAS 
za prijem namještenika u radni odnos na neodređeno vrijeme

1.   Naziv radnog mjesta:

1. Služba za pitanje boraca, invalida, izbjegla i raseljena lica i socijalnu zaštitu:

· Viši samostalni referent za ličnu i porodičnu invalidninu ……………………..1 izvršilac
2. Služba za prostorno uređenje, građenje i obnovu:
· Viši samostalni referent za obnovu i razvoj........................................................1 izvršilac

3. Služba za zajedničke i stručne poslove:
· Viši referent za mjesne zajednice …………..……………………………….....1 izvršilac
4. Služba za civilnu zaštitu i vatrogastvo:
· Referent-vatrogasac…………………………………………………………….3 izvršioca
2.   Opis poslova 

 Opis poslova za poziciju 1:
1. Upućivanje i davanje stručne pomoći po pitanju ostvarivanja prava na ličnu i porodičnu invalidninu, te prava izbjeglih i raseljenih lica
2. Prati donošenje i primjenu novih zakonskih propisa iz nadležnosti radnog mjesta

3. Vodi evidenciju o korisnicima prava na socijalnu zaštitu, porodičnu invalidninu
4. Prati promjene koje zahtjevaju izmjenu rješenja za porodičnu invalidninu
5. Prikuplja socio-anamnestičke podatke od porodica šehida-poginulih boraca, RVI, nestalih v/o, kao i podatke za akutno socijalne probleme za pripadnike Armije BiH u okviru svoje nadležnosti, te izbjeglih i raseljenih lica

6. Vrši i druge koji se odnose na ovo radno mjesto, kao i poslove koje odredi rukovodilac službe
Opis poslova za poziciju 2:

1.
predlaže rješenja za poboljšanje stanja u oblasti izgradnje infrastrukturnih objekata,

2.
priprema i izrađuje tendersku dokumentaciju potrebnu u postupku provođenja procedure izbora najpovoljnijeg ponuđača za vršenje usluga i ustupanje radova kod realizacije investicionih infrastrukturnih projekata,
3.
izrađuje projektne zadatke potrebne za izradu investicione projektne dokumentacije,

4.
vrši nadzor i kontrolu izvršavanja ugovorenih radova na terenu,

5.
predlaže rješenja za poboljašanje stanja u oblasti življenja i zaštite čovjekove okoline,

6.
priprema i izrađuje tendersku dokumentaciju potrebnu u postupku provođenja procedure izbora najpovoljnijeg  ponuđača za vršenje usluga i ustupanje radova kod realizacije razvojnih ekonomskih projekata i projekata unapređenja življenja,

7.
priprema dokumentaciju potrebnu za obnovu i sanaciju stambenog fonda, te objekata u  vlasništvu Općine,

   8.      prati realizaciju projekata obnove na području Općine koji se finansiraju iz budžeta Općine,
                  kantona ili sredstvima humanitarnih organizacija i nevladinih i vladinih organizacija,        
                  državnog  i federalnog ministarstva,
9. ostvaruje saradnju sa humanitarnim organizacijama, kantonalnim ministarstvima i odgovarajućim agencijama u cilju realizacije programa obnove i povratka izbjeglih i  raseljenih lica i osiguranja sredstava za sanaciju stambenih jedinica,
10. učestvuje u realizaciji projekata povratka izbjeglica i raseljenih lica kroz realizaciju projekata  sanacije stambenih jedinica,
11. podnosi izvještaj o svom radu i odgovara za zakonito i ažurno izvršavanje poslova koje mu povjeri šef odsjeka,
12. vrši i sve druge poslove koji se odnose na ovo radno mjesto kao i poslove koje odredi šef odsjeka.
    Opis poslova za poziciju 3:

1.  prima građane i daje objašnjenja o načinu rješavanja njihovih problema,

2.  koordinira zajedničke aktivnosti savjeta mjesnih zajednica,

3.  učestvuje u izradi i pomaže realizaciju  programa  rada u  svim mjesnim zajednicama,

4.  koordinira aktivnosti koje zajednički provode javna komunalna preduzeća, udruženja građana, nevladine organizacije i savjeti mjesnih zajednica,

5.  obavlja stručne i administrativno-tehničke poslove za potrebe zborova građana, savjeta mjesne zajednice i njihove organe i tijela,

6.  u saradnji sa Službom civilne zaštite Općine učestvuje u organiziranju i vršenju određenih poslova iz oblasti civilne zaštite,

7.  provodi sve zaključke, odredbe i naredbe koje donosi Općinski načelnik, a odnose se na obaveze mjesnih zajednica,

8.  ostvaruje saradnju sa službama za upravu Općine,

9.  obavještava građane o aktivnostima iz programa javnih komunalnih preduzeća, koje se odnose na mjesno područje, a takođe obavještava ta javna komunalna preduzeća o zahtjevima savjeta mjesne zajednice i građana u cilju kvalitetnije realizacije njihove aktivnosti,
10. Vrši i druge poslove koji se odnose na ovo radno mjesto kao i poslove koje odredi rukovodilac službe.
Opis poslova za poziciju 4:
1. učestvuje u gašenju požara i spašavanju ljudi i imovine,

2. obezbjeđuje zgarište  i ugrožena mjesta,

3. održava ličnu zaštitnu opremu i čuva je do roka upotrebljivosti određenu pravilnikom,

4. održava drugu ličnu opremu,

5. obavlja poslove noćnog fizičkog obezbjeđenja zgrade Općine Konjic,

6. radi u vatrogasnom servisu,

7. radi i druge poslove koje mu odredi rukovodilac Službe.

 3.  Uslovi za vršenje poslova:
Pored općih uslova propisanih članom 24. Zakona o namještenicima u organima državne službe u Federaciji BiH (da je osoba državljanin BiH, da je punoljetna, da ima opću zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta, vrsta i stepen školske spreme potrebne za obavljanje poslova radnog mjesta prema pravilniku o unutrašnjoj organizaciji organa državne službe, da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja oglasa nije otpuštena iz organa državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji, odnosno u Bosni i Hercegovini, da nije obuhvaćena odredbom člana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine), kandidati trebaju ispunjavati i sljedeće posebne uslove: 
Za poziciju 1:
· VŠS/VI stepen, viša upravna škola ili I stepen pravnog fakulteta
· stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe
· 1 godina radnog staža 
·  poznavanje rada na računaru
Za poziciju 2:
      - VŠS/VI stepen – viša građevinska škola ili I stepen građevinskog fakulteta 
      - stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe
- 1 godina radnog staža 
      - poznavanje rada na računaru
Za poziciju 3:
      -     SSS/ IV stepen - srednja upravna škola, gimnazija, mašinska tehnička, elektrotehnička ili
            ekonomska škola

· stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe
· najmanje 10 mjeseci radnog staža 
· poznavanje rada na računaru
     Za poziciju 4:
      -     SSS/III ili IV stepen - srednja škola vatrogasnog, građevinskog, ekonomskog, metalskog, 
            hemijskog, elektrotehničkog, šumarskog  ili dr. smjera
· položen ispit za profesionalnog vatrogasca 
· najmanje 6 mjeseci radnog staža 
4. Spisak potrebnih dokumenata (original ili ovjerena kopija):

- prijava na Javni oglas sa biografijom, adresom i kontakt telefonom, uz naznaku na koju poziciju   
  se kandidat prijavljuje

      - uvjerenje o državljanstvu BiH (ne starije od 3 mjeseca)
      - izvod iz matične knjige rođenih
      - ovjerena izjava da kandidat u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije 

        otpuštan  iz državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u FBiH,

        odnosno BiH,

      - ovjerena izjava da kandidat nije obuhvaćen odredbom člana IX. 1. Ustava BiH.
      - dokaz /diploma/svjedočanstvo/ o završenoj školskoj spremi
      - potvrda o radnom stažu (uvjerenje poslodavca, uvjerenje Porezne uprave ili uvjerenje Zavoda za 

        PIO)

      - dokaz o položenom stručnom ispitu za namještenike za rad u organima državne službe odnosno obaveza polaganja stručnog ispita u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa (poz 1, 2 i 3),
      - dokaz o poznavanju rada na računaru (poz 1, 2 i 3)
      - položen ispit za profesionalnog vatrogasca odnosno obaveza polaganja ispita za profesionalnog vatrogasca u roku od 12 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa (poz 4)
  - Izjavu da kandidat daje izričitu saglasnost Gradu Konjic za obradu njegovih ličnih i posebnih podataka sadržanim u dostavljenoj dokumentaciji uz prijavu na Javni oglas, u svrhu i na način obrade ličnih podataka na osnovu zakona ili drugog propisa, a u skladu sa Zakonom o zaštiti ličnih podataka („Službeni glasnik BiH“, br.49/06, 76/11 i 89/11).
Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uslova Javnog oglasa, kandidat, koji polaže pravo na prioritetno zapošljavanje po osnovu posebnog zakona, dužan je dostaviti i odgovarajuće dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva.

NAPOMENA:

1. Kandidat koji bude primljen u radni odnos, a nema položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, dužan je u roku od 6 mjeseci od zasnivanja radnog odnosa položiti stručni ispit (poz 1, 2 i 3).

2. Kandidat koji bude primljen u radni odnos, a nema položen ispit za profesionalnog vatrogasca, dužan je u roku od 12 mjeseci od zasnivanja radnog odnosa položiti ispit za profesionalnog vatrogasca (poz 4).
3. Kandidat koji bude izabran obavezan je dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje posla prije stupanja na rad.

4. Kandidat koji bude izabran prije stupanja na rad obavezan je dostaviti uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi krivični postupak (ne starije od 3 mjeseca).
5. Rok trajanja Javnog oglasa i adresa za podnošenje prijava:

Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja. 

Prijave na oglas sa traženom dokumentacijom dostaviti poštom ili putem protokola Grada Konjica na adresu: 
Grad Konjic, Maršala Tita broj 62, 88400 Konjic
sa naznakom 
”Javni oglas za prijem namještenika u radni odnos -NE OTVARATI“ (navesti poziciju na koju se prijavljuje)
Nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzeti u razmatranje.

                                                                                                  G R A D O N A Č E L N I K   





                                ____________________                                                                  

                                                                                                  Osman Ćatić
DOSTAVLJENO:                                                                                               
1. Gradonačelniku 
                                                                                                

2. Dnevnim novinama (“Dnevni avaz”, “Oslobođenje” i “Dnevni List”)

3. Služba za zajedničke i stručne poslove

4. A/a
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